Отчет

о выполнении «Основных направлений деятельности органов Федерального казначейства
по Еврейской автономной области на 2009 год» за 2009 год
	№

п/п
	Наименование основных задач (направлений)
	Информация о выполнении

	1.

1.1.
	«Совершенствование системы бюджетных платежей»

Проведение работы с получателями средств федерального бюджета в рамках совершенствования современной платежной системы и сведения к минимуму наличного денежного оборота
	Управлением и Отделениями проводилась работа с бюджетополучателями по равномерному и эффективному расходованию бюджетных средств. Получателям средств федерального бюджета направлялись письма о преимуществах безналичной формы расчетов с применением пластиковых карт (от 08.04.2009 №04-35/829), Отделениями проводились совещания.
Специалистами Управления и Отделений изучен приказ Минфина России от 4 июня 2009г. № 49н "Об утверждении порядка проведения эксперимента по обеспечению Федеральным казначейством получателей средств федерального бюджета наличными денежными средствами с использованием расчетных (дебетовых) банковских карт".

	1.2.
	Полноценное использование системы БЭСП Банка России в сроки, установленные Федеральным казначейством
	В соответствии с дополнительным соглашением №1 от 25.12.2008 к договору от 15.09.2006 № 7/023 с ГУ Банка России по Еврейской АО, Управление является участником системы БЭСП.
Для недопущения нарушения п. 2.2 приказа Федерального казначейства от 14.09.2009 №210 «Об утверждении Порядка управления операциями со средствами на едином счете федерального бюджета» обмен платежными документами с использованием системы БЭСП не осуществлялся из - за разницы во времени по часовым поясам между Управлением и Федеральным казначейством. 

	2.

2.1.
	«Прозрачность и доступность информации о состоянии общественных финансов»

Продолжение работы по размещению на официальном сайте Управления в сети Интернет информации, представляющей интерес для широкого круга пользователей (органам государственной власти субъекта Российской Федерации, органам местного самоуправления, получателям средств бюджетов, администраторам доходов бюджетов, финансовым органам и другим)
	Размещение информации на Интернет-сайте Управления производилось в соответствии с приказом Управления от 31.12.2008 № 220 «Об утверждении Регламента информационной и технической поддержки Интернет-сайта УФК по Еврейской автономной области». 
В целях доведения до участников бюджетного процесса информации о деятельности органов Федерального казначейства, представляющей интерес для широкого круга пользователей, отделами Управления организована работа по обновлению и пополнению новой информации на Интернет-сайте Управления. Отделами Управления за 2009 год размещено 300 информации в разделах  официального сайта Управления в сети Интернет. 

Проведена работа по изменению структуры сайта.

	3.

3.1.
	«Электронное казначейство»

Обеспечение дальнейшей совместной работы органов Федерального казначейства Еврейской автономной области и внешних участников бюджетного процесса по переводу на систему обмена электронными документами (СЭДа)
	По состоянию на 01.10.2009 организован обмен данными с использованием ППО «СЭД» с:

-207 администраторами доходов бюджета, открывшими лицевые счета администраторов доходов бюджетов, что составляет 97,6 % (в т.ч. с федеральными – 57 или 91,9%, региональными – 43 или 100%, местными – 104 или 100%, Фондами – 3 или 100%);

-97 получателями средств федерального бюджета или  89,0%;

-109 получателями, финансируемыми за счет средств областного бюджета,  что составляет 91,6%;
-218 получателями, финансируемыми за счет средств бюджетов муниципальных образований, включая поселения, что составляет 96,0%. 

	3.2.
	Обеспечение максимальной прозрачности и оптимизации системы контроля над процессом исполнения федерального бюджета по расходам посредствам сохранения электронной копии документа-основания для оплаты обязательств федерального бюджета
	Копии документа-основания для оплаты обязательств федерального бюджета хранятся в электронном виде с электронно-цифровой подписью.

	3.3.
	Внедрение электронной системы хранения документов операционного дня в органах Федерального казначейства области
	В соответствии с приказом Управления от 20.02.2009 № 23од «О порядке хранения отделами документов в электронном виде» хранение документов операционного дня осуществляется в электронном виде на выделенном сетевом ресурсе.
В Отделении по Ленинскому району Управления и в Отделении по Облученскому району Управления хранение документов операционного дня и регистров бюджетного учета, отражающих движение средств на лицевых счетах распорядителей и получателей бюджетных средств, осуществлялось с марта 2009г. в электронном виде. Отделением по Октябрьскому району Управления и Отделением по Смидовичскому району Управления с 01.06.2009 осуществлен переход на электронную систему хранения документов операционного дня.

	4.

4.1.
	«Разработка и внедрение административных регламентов»

Обеспечить изучение, а также в установленные сроки внедрение административных регламентов, утвержденных Федеральным казначейством
	Приказом Управления от 24.03.2009 № 38од с 30 января 2009 г. внедрен Административный регламент исполнения Федеральным казначейством государственной функции организации исполнения судебных актов, предусматривающих обращения взыскания на средства федерального бюджета по денежным обязательствам федеральных бюджетных учреждений. Данным приказом закреплены ответственные за оформление информационного стенда, определено место и время приема граждан по вопросам исполнения судебных актов, назначены ответственные за прием заявлений по вопросам исполнения судебных актов. 
Руководителями Отделений Управления в соответствии с приказом Управления проведены мероприятия по реализации Административного регламента.

 В органах Федерального казначейства области  проведено изучение проектов административных регламентов по:
- исполнению государственной функции по учету поступлений и их распределению между бюджетами бюджетной системы Российской Федерации;

- ведению сводного реестра главных администраторов и администраторов доходов федерального бюджета, главных администраторов и администраторов источников финансирования дефицита федерального бюджета, главных распорядителей, распорядителей и получателей средств федерального бюджета;
- санкционированию оплаты денежных обязательств получателей средств федерального бюджета и администраторов источников финансирования дефицита федерального бюджета;
- доведению через территориальные органы Федерального казначейства объемов бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных обязательств и предельных объемов финансирования до главных распорядителей, распорядителей и получателей средств федерального бюджета, главных администраторов и администраторов источников финансирования дефицита федерального бюджета.

	5.

5.1.
	«Кассовое обслуживание государственных внебюджетных фондов»

Проведение подготовительной работы в органах Федерального казначейства области к кассовому обслуживанию государственных внебюджетных фондов
	Нормативные документы в Управление не поступали

	6.
6.1.
	Завершение проекта «Модернизация казначейской системы Российской Федерации»

Сопровождение и приемка работ по созданию Автоматизированной системы Федерального казначейства (АС ФК)
	Силами сотрудников компании «ЛАНИТ» (Москва) проведены работы по инсталляции оборудования АСФК. В октябре – декабре 2009 г. сотрудниками компании «ОТР2000» (Хабаровск) установлено программное обеспечение АСФК. В связи с неготовностью ППО АСФК тестирование не проведено и внедрение его перенесено.

	6.2.
	Продолжение работ по запуску и эксплуатации СИО на объектах информатизации органов Федерального казначейства области
	Работы по созданию СИО в Управлении закончены. Управление осуществляло работу по техническому обслуживанию элементов СИО. Имеются недостатки в части систем вентиляции ДГУ, ИБП и серверных помещений, системы контроля доступа.

	6.3.
	Продолжение работ по внедрению Элементов ВТС на объектах автоматизации Управления
	Подключение Управления к ВТС произведено 27.10.2009, Отделений – 16.12.2009.

	7.

7.1.
	«Концепция безопасности Федерального казначейства»

Проведение работ по обеспечению безопасности информации в соответствии с доработанной Концепцией Федерального казначейства
	Обеспечение безопасности информации в органах Федерального казначейства по Еврейской автономной области осуществлялось в соответствии с Концепцией Федерального казначейства (доработанной Концепции Федерального казначейства в Управление не поступало).   

	8.

8.1.
	«Мониторинг функциональной деятельности Федерального казначейства»

Разработка порядка и обеспечение отделами Управления и Отделениями Управления учета показателей оценки результативности деятельности Управления (Отделения), утвержденных приказом Федерального казначейства от 31.12.2008 № 358 «Об утверждении показателей оценки  результативности деятельности Управления и руководителя Управления Федерального казначейства по субъекту Российской Федерации»
	В соответствии с показателями оценки результативности деятельности Управления, утвержденными приказом Федерального казначейства от 31.12.2008 № 358, отделами Управления направлены в отдел внутреннего контроля Управления предложения по применению показателей оценки результативности деятельности Отделений Управления. Проведено ознакомление сотрудников с Показателями оценки результативности деятельности Управления. Приказ №358 доведен до Отделений. 
Приказом Управления от 20.07.2009 №110 од  утвержден и доведен до отделений Порядок формирования показателей оценки результативности деятельности Отделений Управления Федерального казначейства по Еврейской автономной области.
Должностные регламенты государственных гражданских служащих утверждены с учетом показателей оценки результативности их  деятельности.
Отделами и Отделениями Управления осуществлялся учет по утвержденным показателям оценки результативности деятельности.

	9.
9.1.
	«Технологическая регламентация» 

Обеспечить внедрение технологических регламентов в целях эффективной реализации установленных процессов и процедур по исполнению государственных функций, возложенных на органы Федерального казначейства Еврейской автономной области 
	В соответствии с требованиями, установленными Методикой внедрения технологических регламентов, по состоянию на 1 января 2010 г. Управлением внедрены в постоянную эксплуатацию 19 технологических регламентов.



	9.2.
	Обеспечение внедрения процедур обслуживания средств информационно-технического обеспечения на основе системы управления эксплуатации
	Документы от Федерального казначейства не поступали.

	10.

10.1.
	«Управленческий учет по главе 100»

Внедрение системы управленческого учета по главе 100 «Федеральное казначейство»
	Срок внедрения системы управленческого учета по главе 100 «Федеральное казначейство» приказом Федерального казначейства от 30.12.2008 года № 352 «Об обеспечении технологической регламентации системы управленческого учета по главе 100» перенесен на 01.01.2010. 

	11.

11.1.
	«Эффективная кадровая политика»

Проведение комплекса антикоррупционных мероприятий: обеспечение работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в области противодействия коррупции
	В целях соблюдения требований к служебному поведению государственных служащих, соблюдению норм служебной этики во взаимоотношениях с организациями, должностными лицами и гражданами в соответствии с приказом Управления от 05.08.2008 № 137од создана Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликтов интересов. Информация о создании Комиссии размещена на Интернет сайте Управления. Комиссия работала по плану деятельности, составленному на период 2008-2010 годы.  Проведено   2 заседания Комиссии.  

	11.2.
	Обеспечить исполнение Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации» в части отношений, связанных с поступлением на государственную гражданскую службу Российской Федерации, ее прохождением и прекращением
	В соответствии с Федеральным законом «О государственной гражданской службе Российской Федерации» гражданскими служащими, замещающими должности гражданской службы, в марте месяце предоставлены в Управление декларации о доходах гражданина и имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, а также справки о соблюдении ограничений, связанных с замещением государственной должности федеральной государственной службы.
Подбор кадров для работы в Управлении и Отделениях проводился в соответствии с Федеральным законом «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 27.09.2005 № 1131 «О квалификационных требованиях к стажу государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) или стажу работы по специальности для федеральных государственных гражданских служащих».  
В соответствии с действующим законодательством проведены 2 конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации.

	11.3.
	Обеспечить повышение квалификации государственных гражданских служащих Управления и Отделений в соответствии с нормами, установленными Федеральным законом «О государственной гражданской службе Российской Федерации»
	Согласно программы дополнительного профессионального образования на 2009 год  и в соответствии с нормами, установленными Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»,  прошли  обучение 28  государственных служащих Управления и Отделений, в том числе:

-9 госслужащих в Санкт-Петербургском финансово-экономическом колледже-филиале Академии бюджета и казначейства Министерства финансов Российской Федерации;

- 4 госслужащих в Хабаровской государственной академии экономики и права; 

-  1 госслужащий в Государственном образовательном учреждении высшего профессионального образования «Амурский государственный университет»;

- 11 госслужащих в Государственном образовательном учреждении высшего профессионального образования «Дальневосточная государственная социально-гуманитарная академия»;
- 3 госслужащих в Пилотном центре по защите информации УФК по Волгоградской области.

	11.4.
	Организация работ по формированию и обновлению кадрового резерва на замещение руководящих должностей
	Кадровый резерв на конкурсной основе не сформирован в связи с отсутствием  Положения о кадровом резерве на федеральной государственной гражданской службе, которое в соответствии со статьёй 64 Федерального закона «О государственной гражданской службе  Российской Федерации» утверждается Президентом Российской Федерации.

	12.

12.1.
	«Оптимизация деятельности»

Внедрение концепции оптимизации территориальных органов Федерального казначейства с учетом рекомендаций Федерального казначейства
	Указания из Федерального казначейства не поступали.


